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MOT DE LA PRESIDENCE

L’année 2021-2022 fut une année de transition et de
transformation pour la Fondation dialogue. Nous
avons vu, entre autres, le départ de notre directeur
général fondateur, Guy Matte, qui a pris sa retraite apres
avoir dédié plus de 17 ans au service de l'organisme.
Nous désirons sincerement remercier M. Matte pour son
dévouement, son travail et ses nombreuses réalisations.

Nous avons accueilli une nouvelle direction générale, Aja
Besler, et nous avons entamé un processus de planifica-
tion stratégique qui guidera la Fondation dialogue pour
les prochaines années. Cette planification permettra a
l'organisme de solidifier son role d'organisme rassem-
bleur, qui crée des occasions de dialogue durables au
sein de la francophonie et avec toute la diversité du
Canada.

Je voudrais remercier nos bailleurs de fonds, partic-
ulierement le Ministere du Patrimoine canadien, nos
partenaires et nos commanditaires, pour leur appui

et leur collaboration. C’est grace a leur soutien que les
Rendez-vous de la Francophonie 2022 ont été un succes
et un moment de célébration et rapprochement pour
Nnos communautés.

On commence un nouveau chapitre pour la Fondation,
qui nous permettra de grandir, tout en profitant des
expériences et des acquis qui ont été développés au
cours des dernieres années. Les prochains Rendez-
vous de la Francophonie, les 25es, seront un moment
marquant de célébration qui fera rayonner la franco-
phonie dans toute sa diversité.

HON. ALLISTER SURETTE

Président
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MOT DE LA DIRECTION GENERALE

es premiers six mois comme direction générale a la

Fondation dialogue ont passé a une vitesse éclair.
Merci tout d’abord au conseil d'administration pour la
confiance qu’ils maccordent en moffrant ce nouveau
mandat. La mission de la Fondation dialogue vient
rejoindre mes valeurs personnelles, et je crois sincere-
ment que l'organisme et moi pourront beaucoup évoluer
ensemble dans les années a venir.

Une année de changements n'est jamais facile, mais la
Fondation dialogue continue de batir sur ses acquis et
ses années d’expérience. La Fondation dialogue s’adapte
également a notre nouvelle réalité, en offrant une
programmation hybride, incluant des activités virtuelles
et en reprenant certaines activités en personne dans
nos communautés a travers le Canada. Elle a solidifié
ses liens avec le milieu communautaire francophone, en
renouvelant des partenariats importants, et en dévelop-
pant de nouveaux.

J'ai bien hate pour la prochaine année et toutes les belles
initiatives que nous préparons. 2022-2023 sera une
année de nouveautés pour l'organisme : nouvelle équipe,
nouvelle image de marque, nouveau site web, nouveaux
projets, nouvelle engagement envers 'équité, la diversité
vles meilleurs coups du dernier quart de siecle, tout en
incorporant des éléments inédits.

AJA BESLER

Direction générale
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TOUT POUR LA MUSIQUE 2021

Tout pour la musique : Une célébration musicale de la St-Jean !

10UTPOUR LA

MUSIQUE
907

Ce spectacle télévisé invite tous les Canadiens et Canadiennes a s’'unir ainsi
qua manifester leur fierté et leur solidarité a I'égard de la francophonie.
Tout pour la musique est possible grace a l'appui financier du Gouvernement du Canada.

LES ARTISTES

@ Aipho Yayo Diclio (BC)

. Marie-Cid (ON)
Yoo (ON)

Anique Granger (SK)
. Eeﬁl (SK)

Charles ¢t Monigue (NS)
Rodio Rodio (NS

Antcine Gratton (QC)

Loura Niguay (QC)

Luce Dufout (QC)

Ludovick Bourgeols (QC)
Notasha Kanapé Fontaine (QC)
Vincent Vialiéres (QC)

Roxanne Bruneou (QC)

@ s5ympo Césor (AB)

Loréne Charmetant (YT)

® Jeon-Froncols Breou (NB)
Joseph EaQar (NB)

@ Wilows (MB)

ﬁWI\ﬁﬁ UNIS~ Canadi

UnisTV ;: 30 000 Visionnements
YouTube : 12 200 visionnements @

F 1

EWS

{1

LA PORTEE

Focebook: 1684 700 personnes cttentes

@Instogrom: 110 000 personnes ottentes

76 articles, entrevues et mentions dons
les journaux et radios francophones

LEGENDE

m Enregistrements

Jos prostonions

* Provenance oes antistes

* ﬂ*

_ N
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JOURNEE DE LA
-

DUALIT
LINGUISTIQUE

LINGUISTIC
DUALITY DAY

DUALITE LINGUISTIQUE

a Fondation dialogue est cofondatrice du Réseau de

la dualité linguistique. Le mandat du Réseau est de
favoriser un sentiment positif envers les langues offi-
cielles et de faire la promotion de la dualité linguistique
pancanadienne. Produisant des infolettres, des publi-
cations sur les réseaux sociaux et s'impliquant dans les
événements reliés aux langues officielles, le Réseau et
ses fondateurs participent entre autres a la Journée de
la dualité linguistique organisée en partenariat avec le
Conseil du Réseau des champions des langues officielles.

Lauréate du concours de la Journée de
Journée de la dualité linguistique en bref: la dualité linguistique

Le 9 septembre 2021, présenté virtuellement.

Présentations artistiques de Sympa César, Jill Barber
et Maryze.

Plusieurs invités spéciaux incluant Nathalie G.
Drouin, sous-greffiere du Conseil privé et secrétaire
associée du Cabinet; Raymond Théberge, Commissaire
des langues officielles du Canada; et Isabelle Mondou,
sous-ministre du Patrimoine canadien.

« 12 . , s 210 . 2500 participants total
Concours vidéo pour la journée de dualité linguis- porticie

tique, vidéo gagnante : https://youtu.be/gzvtOOXEwmA

% de participants de la fonction publique

% de participants du public général
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https://youtu.be/gzvtO0XEwmA%20%20

1* au 31 mars
2022 | Les

rfamh 1to 31 | R Oodaszd:a

Franco
phonie-

)l-
Y5 4

L I0
#RVFranco RVF.ca My L el

LES RENDEZ-VOUS DE NOUVEAUTES 2022

- Enregistrement et mise en ligne de 18

LA FRANCOPHONIE baladodiffusions, aussi disponibles gratuite-

) ment pour utilisation par les radios commu-

es Rendez-vous de la Francophonie nautaires — 870 vues de la page.
2022 se sont déroulés du ler au 31 mars

sous le theme « Ces traditions qui forgent « Webinaire de cloture des RVF sous le

les identités ». Les porte-paroles, Elisapie théme « La transmission des traditions : plus

et Neev, ont aidé a faire rayonner la franco- gu'une histoire de famille » - cinq panélistes

phonie canadienne d’'un océan a l'autre. invités — 10 100 personnes atteintes.

INITIATIVES MAJEURES

N~

Plus de 310 000 poges du Trols concours NGtIoNoUX 500 activités enregistrées 59 000 personnes otteintes

journdl interactif vues, avec 86 112 participations lors du lancement nationat
on direct et rediffusion
2D & 2°0
/ <l ¥ o
Tournée d’'humour des RVF ; Programmation gratuite 9 339 téléchargements 703 505 personnes
554 participants en salle enligne et en salle de I'ONF  des guides pédagogiques atteintes par les publications
(copacité rédute di 4 la covid) 38197 visicnnements, dans les écoles du pays et 1467 416 impressions

LES RVF INJECTENT DANS LA COMMUNAUTE !

Collaboration avec Réseau.Presse, I'Alliance des radios communautaires
(ARC) du Canada et le National Campus and Community Radio Association
(NCRA) — représentant 132 000 $ en médias communautaires.

Plus de 162 000 $ a été investi dans la culture francophone canadienne, par le 162000 $
biais de spectacles, prestations et implications dans les RVF.

Partenariat avec des organismes provinciaux, territoriaux et nationaux d'une 439 500 POUR
valeur de 145 500 $. LA COMMUNAUTE

i+l
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PLANIFICATION STRATEGIQUE

- Amorce d'une nouvelle planification stratégique pour 2022-2025, encadré par la
firme O Stratégies.

- Session de démarrage avec le conseil d'administration le 4 décembre 2021

- Lancement d'un sondage ciblé pour nos partenaires.

- Organisation d'une premiere consultation virtuelle avec les organismes de la franco-
phonie canadienne le 23 mars 2022.

EQUITE, DIVERSITE ET INCLUSION

- Organisation, en partenariat avec la FCFA, i cla® | . s o,
, . . . . 3 = :1|}ylug;”< Lo 1 Ao~ el ‘«,,%{_
d’'un webinaire pour contrer l'islamophobie le _,.,v/
’ L’'HEURE JUSTE SUR L’ISLAM o
21 mars 2022 EN FRANCOPHONIE :
. , e S’EDUQUER POUR CONTRER
- Obtention d'une accréditation de forma- L'ISLAMOPHOBIE
teur ART (Antiracism Response Training), 21 mors 2022 de 14 h & 16 h (HNE)

suivez be Ken pour voun inscrire,

dans le but doffrir une formation adaptée en sy
francgais en 2022. i

- Siege au Comité de pratique en équité,
justice sociale, et francophonie de la FCFA.

- Création d'un nouveau poste d’Agente de
projets EDI
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NOS RESEAUX SOCIAUX

Légende

4000 — Abonn?ssurTwmter
Abonnés sur Instagram
@® Abonnés sur Facebook
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CONSEIL D'ADMINISTRATION 2021-2022

Merci a tous les membres du conseil dadministration de la Fondation dialogue pour leur engagement.

HON. ALLISTER SURETTE JENNY MATINGU LIANE ROY SUZANNE JACOB
Président Vice-présidente Présidence de la FCFA Administratrice

E

I

FRANCOISE SIGUR-CLOUTIER YVON GODIN ANIA KOLODZIEJ CLAIRE THIBIDEAU
Administratrice Administrateur Administratrice Administratrice

PAULETTE DUGUAY ALAIN-MICHEL SEKULA CHELDY BELKHODJA PAOLA POPESCU
Administratrice Administrateur Trésorier Administratrice

GEORGES ARSENAULT DAPHNE KATHIA
Administrateur ROSALBERT

Administratrice

LEGENDE

Provenance des
membres du CA
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SUIVEZ-NOUS

i
dla’logl:e
(*ﬁmm ® ©@FONDDIALOGUE

o @FONDATIONDIALOGUE
401 — 450, rue Rideau
Ottawa (Ontario) KIN 5Z4 @FONDATIONDIALOGUE



